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INNOVACION

Proceso de seleccion: Ref.2026_03 Técnico/a Medio de RRHH
Fase I: Valoracion curricular. Listado definitivo

Fecha de publicacion: 21/04/2026

Fase I: Valoracion curricular (Max. 60)

Experiencia profesional (Max.40)

Formaciéon complementaria (Max. 20)

Total Fase Il .
Ref. , Estado candidatura
Experiencia Experiencia | Experiencia en |Aplicaciones de Mister o Formacion (Méx.60)
superior superior en el sector recursos . .| complementari | Nivel de inglés
.. } .. . - , , |posgrado oficial e >
seleccion (Max. | vigilancia de la | publico (Max. [humanos (Max. (Max. 8) a ultimos 10 B1 o superior
15) salud (Méx. 9) 12) 4) ' afios
2025_12-3308 15 9 6 4 4 4 0 42 Pasa a Fase Il
2025_12-3339 9 9 0 4 8 4 6 40 Pasa a Fase Il
2025_12-3307 7 9 12 4 0 3 0 35 Pasa a Fase Il
2025_12-3348 9 10,5 2,25 4 3 3 0 31,75 Pasa a Fase Il
2025_12-3350 15 9 0 0 0 0 0 24 Pasa a Fase Il
2025_12-3368 10 9 0 4 0 0 0 23 Excluida
2025_12-3327 15 0,5 0 0 4 1 0 20,5 Excluida
2025_12-3318 5 3 0 0 4 1 0 13 Excluida
2025_12-3313 NP Excluida
2025 12-3325 NP Excluida
2025_12-3331 0 Excluida
2025 12-3332 NP Excluida




(7Y FECYT

(1]
(*) NP: Do gm‘é’ﬁ'tna"déh no presentasda



